
Министерство образования и молодежной свердловской области 
 

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  
Свердловской области  

«Ирбитский мотоциклетный техникум» (ГАПОУ СО «ИМТ») 
 

 УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГАПОУ   СО «ИМТ»  
 
 
___________  С.А.Катцина 
 
«19 »апреля  2022  г. 
                    МП 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
 СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 

23.02.07.  ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ ДВИГАТЕЛЕЙ, СИСТЕМ И 
АГРЕГАТОВ АВТОМОБИЛЕЙ 

 
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 
 
 

КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ МАТ ЕРИАЛЫ  
 

ЭЛЕМЕНТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФ ИИ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         г. ИРБИТ  2023



2  
 

 
 
 
 
 
 

КОМПЛЕКС КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 
 

программы подготовки специалистов среднего звена 
по специальностям 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, агрегатов и систем автомобилей. 
 

 
 
 
Составители:  А.Е. Головин, препо даватель ГАПОУ СО «ИМТ»                                                                                
                          

 
 Рецензент: Е.С.Прокопьев, заместитель директора по УМР. 
 
 
 
 
 
 

 

Содержание контрольно-оценочных материалов  актуально, обоснованно, соответствует рабочей 

основной образовательной программе среднего профессионального образования специальность: 23.02.07. 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ГАПОУ  СО «ИМТ», 2023

РАССМОТРЕНО  
цикловой комиссии специа льности  
ГАПОУ СО «ИМТ»  укрупненной группы 
специальностей 23.00.00 Техника и технологии 
наземного транспорта  
Протокол № 14 
«29» марта 2022 г. 
 
Председатель_________Н.В.Сидорова 

СОГЛАСОВАНО 
Заместитель директора по  
учебно-методической работе  
ГАПОУ СО «ИМТ» 
_________________ Е.С. Прокопьев 
«19» апреля 2022 г.  
 



3  
 

 
ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
23.02.07. ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ ДВИГАТЕЛЕЙ, СИСТЕМ И 

АГРЕГАТОВ АВТОМОБИЛЕЙ. 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ МАТ ЕРИАЛЫ  
 

ЭЛЕМЕНТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОГСЭ.01ОСНОВЫ Ф ИЛОСОФИИ 
 
 
СОСТАВ КОМПЛЕКТА 

 
1.Паспорт комплекта оценочных (контрольно-измерительных) материалов 
 

4 

1.1.Область применения 4 

1.2.Описание процедуры оценки и системы оценивания по программе 5 
1.2.1.Общие положения об организации оценки 5 
1.2.2.Промежуточная аттестация 5 
  

1.3.Инструменты оценки освоения элементов ППССЗ  при промежуточной аттестации  8 
1.3.1. Общие подходы к оценке освоения элементов ППССЗ  при проведении промежуточной аттестации  8 
1.3.2. Инструменты оценки для теоретического материала при промежуточной аттестации  9 
1.3.3. Инструменты оценки  практических умений по дисциплине 10 
  

2.Оценочные (контрольно-измерительные) материалы для  промежуточной аттестации 
 

11 

2.1.Оценочные ( контрольно-измерительные) материалы для теоретического и практического этапов 
промежуточной аттестации 

11 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4  
 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

23.02.07.  ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ ДВИГАТЕЛЕЙ,  
СИСТЕМ И АГРЕГАТОВ АВТОМОБИЛЕЙ 

КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ МАТ ЕРИАЛЫ  
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

ЭЛЕМЕНТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФ ИИ 
 
 

1.ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ  
(КОНТРОЛЬ НО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫХ) МАТЕРИАЛОВ 

 
1.1. Область применения и краткая характеристика 

Комплект оценочных (контрольно-измерительных) материалов предназначен для оценки элемента 
программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ)     по    специальности 23.02.07. Техническое 
обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей – дисциплины  ОГСЭ.01Основы 
философии. 

Комплект оценочных (контрольно-измерительных) материалов дисциплины  ОГСЭ.01Основы философии   
ППССЗ   специальности 23.02.07. Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей (далее - КИМ)  разработан  государственным автономным профессиональным образовательным 
учреждением Свердловской области «Ирбитский мотоциклетный техникум» ( ГАПОУ  СО «ИМТ» - далее 
Автономное учреждение). 

КИМ представляет собой систему документов, направленных на обеспечение оценки достижений всех 
требований к результатам освоения ППССЗ в части элемента программы ОГСЭ.01Основы философии.  

Оценочные средства – это контрольные задания, а также описания форм и процедур, предназначенных 
для определения уровня сформированности знаний, умений, компетенций обучающихся. 

В структуре КИМ  предусматриваются мероприятия по оценке универсальных (ОК)   виды оценки 
текуще го контроля, позволяющие оценить успешность освоения всех знаний и умений.  При формулировании 
знаний и умений предусмотрены качественные показатели их освоения.  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
доводятся до сведения обучающихся в течение первых дву х месяцев от начала обучения.  

В КИМ описываются порядок проведения промежуточной аттестации по каждому элементу структуры 
программы с указанием набора компетенций, оцениваемых по каждому из мероприятий.  

В результате освоения образовательной программы элемента программы ОГСЭ.01Основы философии  
у обучающегося   должны быть сформированы компетенции. 
Код ПК, 

ОК 
Умения Знания Код 

личностных 
результатов 

ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.06 
ПК 5.1 
ПК 5.3 

Ориентироваться в 
наиболее общих 
философских проблемах 
бытия, познания, 
ценностей, свободы и 
смысла жизни как основах 
формирования культуры 
гражданина и будущего 
специалиста, 
социокультурный контекст;  

Выстраивать общение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей в различных 
контекстах. 

Основные категории и понятия философии;  
роль философии в жизни человека и общества;  
Основы философского учения о бытии;  
Сущность процесса познания;  
Основы научной, философской и религиозной 
картин мира;  
Условия формирования личности, свободе и 
ответственности за сохранение жизни, культуры, 
окружающей среды; 
О социальных и этических проблемах, связанных с 
развитием и использованием достижений науки, 
техники и технологий по выбранному профилю 
профессиональной деятельности;  
Традиционные общечеловеческие ценности, как 
основа поведения в коллективе, команде. 

ЛР 1, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, 
ЛР 7, ЛР 8, 
ЛР 11, ЛР 12 

 
        Изучение дисциплины ОГСЭ.01 Основы философии направлено на формирование  
        общих компетенций: 
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Формулировка 
компетенции 

 
Знания,     умения 1 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и 
эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 
составить план действия; определить необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных 
сферах; реализовать составленный план; оценивать результат и 
последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте;  
алгоритмы выпо лнения работ в профессиональной и смежных областях;  
методы работы в профессиональной и смежных сферах;  структуру плана 
для решения задач; порядок оценки результатов решения задач  
профессиональной деятельности  

ОК 02 Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять 
необходимые источники информации; планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую значимость результатов 
поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное 
развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации;  
современная научная и профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в 
коллективе и 
команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности  
Знания: психологические основы деятельности коллектива, 
психологичес кие особенности личности; основы проектной деятельности 

Знания: особенности социального и культурного контекста; правила 
оформления документов и построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей. 

Умения: описывать значимость своей профессии (специальности) 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной деятельности 
по специальности 
Знания: правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности произношения; правила 
чтения текстов профессиональной направленнос ти 

 

                                                                 
1Приведенные знания и умения имеют рекомендательный характер и могут быть скорректированы в 
зависимости от профессии (специальности) 
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Изучение дисциплины ОГСЭ.01 Основы философии направлено на формирование  
        Профессиональных компетенций: 
 
Организация 
процесса по 
техническому 
обслуживанию и 
ремонту 
автомобиля 

ПК 5.1 Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и 
ремонту систем, узлов и двигателей. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных сре дств. 

Требования к результатам освоения личностных результатов, в соответствии с программой 
воспитания. 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Код 
компетенции 

в соответствии 
с 

ФГОС СПО 
23.02.07 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 1 

ОК 03  
ОК 06 
ОК 11 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение  
окружающих. 

ЛР 3 

ОК 02 
ОК 03 
ОК 06 
ОК 07 
ОК 09 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственно го труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 09 
ОК 10 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 
малой родине, принятию традиционных ценностей 
многонационального народа России. 

ЛР 5 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 
уважающий собственную и чужую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 08 
ОК 09 
ОК 10 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к со хранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства.  

ЛР 8 

ОК 04 
ОК 05 
ОК 06 
ОК 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры.  

ЛР 11 ОК 03 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 06 

 
 
 1.2.Описание процедуры оценки и системы оценивания по программе 

1.2.1.Общие положения об организации оценки 
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Общие подходы к проведению оценки. 
Оценка качества освоения элемента  ППССЗ - ОГСЭ.01 Основы философии включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся.  
Текущий контроль - формы педагогического мониторинга, направленного на выявление соответствия 

уровня подготовки обучающихся в части знаний и умений требованиям рабочей  программы дисциплины на 
определенном этапе и готовность его к переходу на следующий этап освоения элемента ППССЗ. Задачи 
текуще го контроля: оценивание  элементов компетенций (знаний и умений).  

Промежуточная аттестация – этап педагогического мониторинга и контроля уровня достижений 
обучающихся в соответствии с требованиями ППССЗ. По каждому элементу ППССЗ рабочим учебным планом 
предусматривается обязательная промежуточная аттестация по результатам  освоения. 

Виды и формы  проведения оценки 
Виды и формы  текущего контроля  определяются преподавателем дисциплины самостоятельно в 

соответствии с локальными нормативными актами.  
Промежуточная аттестация проводится в виде   дифференцированного зачета  по  дисциплине. 
Места проведения оценки  в структуре ППССЗ  
Периодичность проведения текущего контроля  определяется преподавателем  самостоятельно в 

соответствии с локальными нормативными актами.  
Объем времени,  периодичность и форма промежуточной аттестации регламентируется  

образовательной программой и  учебным планом по ППССЗ. 
Промежуточная аттестации производится в соответствии с календарным учебным графиком. График 

разрабатывается Автономным учреждением самостоятельно.  
 1.2.2.Промежуточная аттестация  

Дифференцированный зачет (зачет с дифференцированной оценкой) применяется  для оценки 
теоретических знаний и практических умений  студентов по дисциплине, по которой рабочим учебным планом 
не предусмотрена экзаменационная форма контроля результатов освоения.   

Программой предусматривается  реализация модульно - компетентностного подхода.  
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета проводится за счет часов, 

отведенных на освоение  дисциплины.  
Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине кроме преподавателя  дисциплины  в 

качестве внешних экспертов  активно привлекаются препо даватели смежных дисциплин (курсов) и 
представители профессионального сообщества.  

Устанавливаются следующие формы испытаний при проведении промежуточной аттестации (таблица 
1):   
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Виды промежуточной аттестации и формы проведения 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Вид промежуточной 
аттестации 

Шифр 
формы 
испытаний 

Форма аттестационного испытания 
 (Формы и методы оценки, тип заданий) 
 

1. Дифференцированный 
зачет  по  дисциплине 

ФАИ –ДЗ-Д 
 

Тестирование с применением прикладных компьютерных 
программ: 
- блок заданий 1 уровня (контроль знаний) 
- блок заданий 2 уровня ( контроль умений)  

Описание трехуровневой системы измерительных материалов представлено в пункте 1.3. настоящего 
документа. 

Форма аттестационных испытаний устанавливается в начале семестра и доводится до сведения 
студентов. 

Наименования элемента программы, по которым предусматриваются процедуры промежуточной 
аттестации и формы их проведения представлены в таблице 2. 

 
Виды промежуточной аттестации и формы проведения по элеме нтам ППССЗ 

Таблица 2 

Индекс 

Наименование элемента программы 
 
Наименование циклов, разделов, 
 
дисциплин, профессиональных 
модулей, МДК, практик 
 

Вид промежуточной 
аттестации 

Семестр Форма 
проведения 
(шифр в 
соответствии  
с табл.1) 

1 2 3 4 5 

ОГСЭ.  Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии Дифференцированный зачет 6 ФАИ –ДЗ-Д 

 1.3.Инструменты оценки освоения элементов ППССЗ  при промежуточной аттестации  
1.3.1. Общие подходы к оценке освоения элеме нтов ППССЗ  при проведении промежуточной 
аттестации  
В данном разделе представлены перечень, качественные показатели  освоения знаний, умений, 

действий компетенций (критерии оценки),  формы и методы  промежуточной аттестации с указанием набора 
компетенций, оцениваемых по каждому из мероприятий.  

Краткая характеристика основных измерительных материалов  
При оценке знаний, умений, элементов компетенций при проведении дифференцированного зачета по 

дисциплине   ( ФАИ –ДЗ-Д )   используются задания уровневой модели измерительных материалов (ИМ), 
представляющей собой задания  дву х взаимосвязанных блоков.  (таблица 3). 

Уровневая модель изме рительных материалов и критерии  оценки знаний, умений, элементов 
компетенций по дисциплине. 

Таблица 3 
Блок заданий 
тестирования с 
применением 
прикладных 
компьютерных программ 

Характеристика задания Критерий оценки 

Первый блок –  задания 
на уровне «знать»  
 

Способ решения, усвоенный студентом,  
очевиден. За дания этого блока выявляют в 
основном знаниевый компонент. 

Задания  первого блока  
оцениваются по бинарной шкале 
«правильно- 1 балл 
неправильно» - 0 баллов. 

Второй блок – задания на 
уровне «знать» и 
«уметь»  

Явного указания на способ выполнения нет ,   
студент для решения задания 
самостоятельно выбирает один из 
изученных способов. Задания данного блока 
позволяют оценить не только знания, но и 
умения пользоваться ими при решении 
стандартных, типовых задач.   

Результаты выполнения этого 
блока оцениваются с учетом 
частично правильно выполненны х 
заданий: 
-неправильно» - 0 баллов;  
-« 50% действий  выпо лнено 
правильно»- 0,5 балла;  
-«правильно»- 1 балл 
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Краткая характеристика  модели оценки результатов обучения 
В рамках компетентностного подхода  используется модель оценки результатов обучения, в основу 

которой положена методология В. П. Беспалько об уровнях усвоения знаний и постепенном восхождении 
обучающихся по образовательным траекториям.  

Первый уровень (узнавание). Результаты обучения студентов свидетельствуют об усвоении ими 
некоторых элементарны х знаний основных вопросов по дисциплине, междисциплинарному курсу. 
Допущенные ошибки и неточности показывают, что студенты не овладели необходимой системой знаний по 
дисциплине, междисциплинарному курсу. 

Второй уровень (воспроизведение, типовые ситуации). Достигнутый уровень оценки результатов 
обучения показывает, что студенты обладают необходимой системой знаний и владеют некоторыми умениями. 
Студенты способны понимать и интерпретировать освоенную информацию, что является основой успешного 
формирования умений и навыков для решения практико-ориентированных задач. 

Алгоритм определения достигнутого уровня обученности 
 при различных видах аттестации (решение задач, выполнение заданий) 

Таблица 4. 
 

Объект 
оценки 

Форма 
аттестационных 

испытаний 

Шифр  
Критерия 

оценки 
 
 

(КО) 

Показатель оценки 
результатов обучения студента 

(критерий оценки –КО ) 

Уровень 
обученности 

(уровень 
результатов 
обучения) 

Знания, 
умения 

ФАИ –ДЗ- Д,  
 

КО-2 

Менее 60% баллов за задания каждого из 
блоков 1, 2  

Первый 

Не менее 60% баллов задания блока 1 
или 

Не менее 60% баллов задания блока 2 
Второй 

Не менее 60% баллов за задания каждого из 
блоков 1 и 2 

Третий 

Не менее 90% баллов по критериям оценки  Четвертый 

Испытывает затруднения при применении 
знаний , слабо аргументирует принятые 
решения, не в полной мере интерпретирует 
полученные результаты. 

Второй 

Правильно применяет теоретические 
положения при выполнении действий , владеет 
необходимыми навыками и приемами их 
выполнения, испытывает незначительные 
затруднения при ана лизе полученных 
результатов. 

Третий 

Правильно обосновывает принятое решение, 
владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения задач, применяет 
знания методов решения заданий   в 
комплексе, проводит анализ полученных 
результатов, не затрудняется с ответом при 
видоизменении заданий. 

Четвертый 

Показатели и критерии оценки результатов обучения для студента на основе предложенной модели 
представлены в таблице 5. 

                            Показатели и критерии оценки результатов обучения 
                                                                                                                             Таблица 5 

Объект 
оценки 

Показатель оценки 
результатов обучения 

Критерий оценки 
результатов обучения 

Студент 
Достигнутый уровень 

результатов обучения 
Уровень обученности 

не ниже второго 

 
Перевод соответствующего уровня обученности в академическую оценку осуществляется по универсальной 

шкале оценки образовательных достижений (таблица 6): 

Шкала оценки образовательных достижений 
                                                                                                                                         Таблица 6 
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Уровень обученности Качественная оценка уровня подготовки 

балл (отметка) вербальный аналог 

Четвертый 5 отлично  

Третий 4 хорошо 

Второй 3 удовлетворительно 

Первый 2 не удовлетворительно 

 
 
1.3.2. Инструменты оценки для теоретического материала при промеж уточной аттестации 
результатов освоения  ППССЗ 

 
Виды и формы контроля теоретических знаний   представлен в таблице 8. 
Виды и формы контроля умений и практическо го опыта, действий  представлен в таблице 9 . 
*Принятые сокращения: 
ДЗ – дифференцированный  зачет 

 
 Виды и формы контроля теоретических знаний по каждому элементу ППССЗ  

Таблица 8.  
Наименование знания  (умения), проверяемого в 
рамках компетенции  
 

Критери
и 
оценки 
 (КО) 

Формы и  
методы оценки 

 
 
 
 
Тип заданий 
См. табл. 3 

 
 
 
Проверяем
ые 
результат
ы 
обучения  
(Шифр и 
наименова
ние ОК, 
ПК) 

Инде
кс 

Наименование элемента программы 
Наименование циклов, разделов, 
дисциплин, профессиональных модулей, 
МДК, практик 
Наименование знаний, умений  

Шифр  
Критери
я оценки 

(КО) 
см. 

табл.4 
 

Вид 
 
аттест
ации* 
 

Форма 
провед
ения 
(шифр 
в 
соответ
ствии  
с 
табл.1) 

1 2 3 4 5 6 7 

ОГС
Э.01 

Основы философии. Знания 
Основные категории и понятия 

философии;  
роль философии в жизни человека и 

общества;  
Основы философского учения о бытии;  
Сущность процесса познания;  
Основы научной, философской и 

религиозной картин мира;  
Условия формирования личности, 

свободе и ответственности за сохранение 
жизни, культуры, окружающей среды; 

О социальных и этических проблемах, 
связанных с развитием и использованием 
достижений науки, техники и технологий 
по выбранному профилю 
профессиональной деятельности;  
Традиционные общечеловеческие 
ценности, как основа поведения в 
коллективе, команде.  

КО-2 ДЗ ФАИ –
ДЗ-Д 

Тестирование 
с 
применением 
прикладных 
компьютерны
х программ: 
- блок 
заданий 1 
уровня 
(контроль 
знаний) 

ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.06 
ПК 5.1 

ПК 5.3 

1.3.3. Инструменты оценки  практических умений по дисциплинам и междисциплинарным 
курсам  ППССЗ   

Таблица 9. 
Наименование знания  (умения), проверяемого в 
рамках компетенции  
 

Критери
и 
оценки 
 (КО) 

Формы и  
методы оценки 

 
 
 
 

 
 
 
Проверяем
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Инде
кс 

Наименование элемента программы 
Наименование циклов, разделов, 
дисциплин, профессиональных модулей, 
МДК, практик 
Наименование знаний, умений  

Шифр  
Критери
я оценки 

(КО) 
см. 

табл.4 
 

Вид 
 
аттест
ации* 
 

Форма  
Провед
ения 
 (шифр 
в 
соответ
ствии  
с 
табл.1) 

 
 
 

Тип заданий 
См. табл. 3 

ые 
результаты 
обучения  
(Шифр и 
наименован
ие ОК, 
ПК)*  

1 2 3 4 5 6 7 

ОГС
Э.01 

Основы философии. Умения 
Ориентироваться в наиболее общих 

философских проблемах бытия, 
познания, ценностей, свободы и смысла 
жизни как основах формирования 
культуры гражданина и бу дущего 
специалиста, социокультурный контекст;  
Выстраивать общение на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей в различных контекстах. 

КО-2 ДЗ ФАИ –
ДЗ-Д 

Тестировани
е с 
применение
м 
прикладных 
компьютерн
ых 
программ: 
- блок 
заданий 2 
уровня ( 
контроль 
умений) 

ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.06 
ПК 5.1 

ПК 5.3 

 
2.ОЦЕНОЧНЫЕ (КОНТРОЛЬ НО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ) МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧ НОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
2.1.Оценочные (контрольно-измерительные) материалы для теоретического этапа и 

практического этапов  промежуточной  аттестации   
Типовые задания по дисциплине соответствуют заявленной уровневой модели измерительных 

материалов и критериям  оценки знаний, умений, элементов компетенций по дисциплине (см. табл. 3). 
Первый блок –  задания на уровне «знать» ; 
Второй блок – задания на уровне «знать» и «уметь»; 
 Первый блок –  задания на уровне «знать» со держит следующие задания в тестовой форме.  
1.Вопрос закрытой формы с выбором одного варианта ответа (комплекс не менее 4-х коротких вопросов)  
состоит из неполного тестово го утверждения с одним  ключевым элементом и множеством допустимых 
заключений, одно из которых являются правильным. 
2.Вопрос открытой формы имеет вид неполного утверждения (комплекс не менее 4-х коротких вопросов), в 
котором  отсутствует один или несколько ключевых элементов, в качестве которых могут бы ть: число, слово 
или  словосочетание. На месте ключевого элемента в тексте  задания ставится многоточие или знак 
подчеркивания. 
3. Вопрос  на установление правильной послед овательности (комплекс не менее 4-х коротких заданий)   
состоит из однородных элементов некоторой группы и четкой формулировки критерия упорядочения этих 
элементов. 
4.Вопрос  на установление соответствия. (комплекс не менее 4-х коротких заданий) Состоит из двух групп 
элементов и че ткой формулировки критерия выбора соответствия между ними. Соответствие устанавливается 
по принципу 1:1 (одному элементу первой группы соответствует только один элемент второй группы). Внутри 
каждой группы элементы должны быть однородными. Количество элементов во второй группе должно 
соответствовать  количес тву элементов первой группы. Количество элементов  как в  первой, так и во второй 
группе должно быть не менее 4.  

Второй блок – задания на уровне «знать» и «уметь» - комплекс не менее 4-х коротких задач, на 
применение известного алгоритма действий. Ответ представляется в виде числа, явного и однозначного слова 
или  словосочетания. 
 

ПРИМЕР ТИПОВОГО ЗАДАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Дисциплина ОГСЭ.01 Основы философии  
Вид аттестации Дифференцированный зачет 
Форма задания 
для контроля 
знаний 

ФАИ –ДЗ-Д    Тестирование с применением прикладных компьютерных программ: 
- блок заданий 1 уровня (контроль знаний)  

Форма задания 
для контроля 
умений 

ФАИ –ДЗ-Д   Тестирование с применением прикладных компьютерных программ: 
- блок заданий 2 уровня ( контроль умений)  
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Критерии оценки 
 

Менее 60% баллов за задания каждого из блоков 1, 2  
Не менее 60% баллов задания блока 1 

или 
Не менее 60% баллов задания блока 2 
Не менее 60% баллов за задания каждого из блоков 1 и 2 
Не менее 70% баллов по критериям оценки за сочинение  
Не менее 80% баллов по критериям оценки за сочинение  
Не менее 90% баллов по критериям оценки за сочинение  
Испытывает затруднения при применении знаний , слабо аргументирует принятые 
решения, не в полной мере интерпретирует полученные результаты. 
Правильно применяет теоретические положения при выпо лнении действий , владеет 
необходимыми навыками и приемами их выполнения, испытывает незначительные 
затруднения при ана лизе полученных результатов. 
Правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения задач, применяет знания методов решения заданий   в комплексе, 
проводит анализ полученных результатов, не затрудняется с ответом при видоизменении 
заданий. 

Блок 1. 
 

Задание 1 (укажите один вариант ответа) 
Исторически термин «философ» означает ... 
Варианты ответов: 
1) любящий мудрость 
2)изучающий мир 
3)обучающий юны х 
4)знающий жизнь 
 Задание 2  (один вариант ответа). 
Особое состояние, котором отсутствуют земные желания и привязанности, страдание и 
удовольствия, в  индийской философии называется ... 
1) нирваной 
2)сансарой 
3) дао  
4)жизнь 

Блок 2. 
 

Задание 15. (Элементы для перетаскивания) 
Установите соответствие между утверждением и философским направлением. 
Мир познаваем –  
Мир не познаваем - 
Наши знания о мире о мире относительны - 
Варианты ответов: 
1)оптимизм 
2)агностицизм 
3)скептицизм  
4) дуализм 
Задание 16 (укажите не менее двух вариантов ответов). 
В объяснении познания в эпоху Нового времени возникло противос тояние между 
_______, делавшими ставку на чувственный опыт, и ______, делавши ставку на разум. 
Варианты ответов: 

 1)эмпириками 
 2)рационалистами 
 3)агностиками 
 4)дуалистами 

Задание 17 (введите ответ в поле.) 
Автором теории трудового социогенеза является Фридрих…( введите слово в поле ответа 
в соответствующего падежа.)              
 

 


